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Presidente della Regione Siciliana n. 27/Serv. 19/S.G.

del 12 febbraio 2024, ha adottato il seguente.
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OGGETTO: Proroga scrittura di n. 2 Elettricisti — tecnici di manutenzione -»dal 30 marze 2026:al.10;_:-,;

maggio 2026, per assicurare gli adempimenti e obblighi di legge ingmatetia'di sicurezzasul : .
Havoro. Impegno di spesa. OTe Imnogtg s esg

IL SOVRINTENDENTE i

Premesso che: R EeH

g

II Direttore Tecnico con nota del 26 marzo 2026 (All. A) ha relazicnate quanto-dizseguito traserittor .

“Si rende assolutamente indispensabile mantenere la dotazione di n: 3:unitidavorativa nel Reparto =~ .
- tecnico degli Eletiricisti di-manutenzione, al-fine-di assicurare-gli-adempimeriti.e. obblighi-specifici o~

previsti dal D. Lgs. 81/2008, la cui mancata applicazione non permeftterebbero di garantive la . .-

realizzazione della programmata produzione livica e concertistica. ... ~oa ¢, « .. o .

A riguardo si precisa che il suddetto Reparto, deve assicurare con regolarita, e costanza i seguenti .

adempimenti: ity {1

- Manutenzione dei quadri elettrici e serraggio cavi nei Teatri Bellinie Sangiorgi;. ce

- Manutenzione ordinaria gruppo elettrogeno nei Teatri Bellini e Sangiorgi; i _

- Manutenzione lampadari ed impianti di illuminazione d’emergenza nei-Teatri Béllini e Sangiorgi,

- Accensione, spegnimento e manutenzione impianti di climatizzatore.in Sala-Coro ed al Teatro..
Sangiorgi; v

- Accensione e spegnimento impianto elettrico durante le visite guzdate programmara al Teatro
Bellini.

Attualmente al Reparto & assegnata una sola unita stabile, coadivvata da m."2 unita di tecwnici

aggiunti, Aveni Gioele e Giuffrida Salvatore, scritturati dal 01 gennaio al 29 marzo 2026 con

contratto di lavoro a tempo determinato, giusta provvedimento del Sovrm!endente n. 589 del

30/12/2025. o

Pertanto, con la presente si chiede la proroga del suddetto personale a: rermme dal 30 marzo 2026 al

10 maggio 2026, periodo in cui, tra laltro, sono previste numerose manifestazioni ed eventi ospiti al

Teatro Bellini e Teatro Sangiorgi, al fine di adempiere agli obblighi sopra esposti. ”; ;

Con nota datata 27 marzo 20265 (All. B) il Capo Settore Organizzazione € Personale ha comunicato
quando di seguito trascritto: TCR

“Si fa seguito alla nota del Direttore Tecnico, datata 26 marzo 2026, con la qua!e é stata comunicata
lg. pecessita di prorogare fino al 10 maggio 2026 il contratto di scrittura dei sig.ri Aveni Gioele e
ijﬁzda Salvatore — Elettricisti tecnici di manutenzione, scritturati-dal 01-génnaio 2026 — 29 marzo
2026 con provvedimento del Sovrintendente n. 589 del 30 dicembre 20235.

La predetta proroga risulta indispensabile per consentire ['operativita del Reparto tecnico elettricisti
ed ottemperare agli obblighi di legge previsti dal D. Lgs. 81/2008. i

A riguardo si fa presente che il sig. Aveni Gioele ed il sig. Gmf}?‘rda Salvatore hanno comunicato la
disponibilita a proseguire il rapporto di lavoro dal 30 marzo 2026 al 10 maggio 2026, alle stesse
condizioni giuridiche ed economiche, precisamente con la mansione di- Eiet!rtcrs!z tecnici di
manutenzione — liv. 3/B Area Tecnica. ‘ o

In merito alle suddette proroghe si aitesta di aver verificato, tram:te accesso al portale Web
Co.Sicilia (Comunicazioni Obbligatorie Regione Siciliana ex art. 1180 L...296/2006} che per i
predetti n. 3 fecnici non € stato superato, né viene superato con'la presSente scriftura, il limite
complessivo dei trentasei mesi di servizio presso questo Ente cimulati dopd-il;1° luglio 2019, in
oltemperanza a quanto disposto dal D. Lgs. 368/01, come richiamato;dall’art..36;:D. Lgs. 165/01,.¢ -
dell’art. 29, del D. Lgs. n° 81/20135, come modificato dall’art. 1, commaw! ‘del D Lgs 28 g:ugno E
2019 n. 59, convertito in legge 08 agosto 2019 n° 81. PR DR O -
Per procedere alla proroga del contraito di natura subordinata del, personale;:ecmco in argamento .
¢ prevista una spesa complessiva di € 5.936,87 oltre o.r. pari ad-€ 1.490,48,  come. da, allegato :: -
prospetto economico (all. 1) elaborato dal Settore Trattamento . Economico. dell’Ente, in |

_ﬁ_ggircagrone del vigente C.CN.L. per i dipendenti delle Fondazzom hr:co-smfomche da far .

gravare sui relativi capitoli del Bilancio 2025-2027, esercizio 2026 T N

B}

1

W
_'\A-ll-—‘-.-..—-—w“ —— e . g, ey hd PP . Sl s AT e i,




o g U T

_-""'--—.-..-.--qﬂ'""_---

. Atteso che con Decreto del Dmgente Generale dell’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport €ty e delt

,dello Spettacolo - Servxzm1 2;l"eatrl e Attmta Musicali” n. 795/S8:del:13 marzo, 2026, ¢ - stgt§1 ¢

w autonzzata ai sen31 deﬁ art. 4.> e delle dlsp051210n1 contenute nell’allegato n. 4/2 del decreto * -

H_&:.

leglslatlvo 118/2011 e ss.mnii., Ta gestione provvisoria del Bilancio;dell’E.L.R. Teatro. Ma551m0 N oenti,v ,' v : \

., Bellini-di Catania fino al 30 apnle 2026, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti-per l,esqrcgmo‘,

2026 nel Bilancio di Previsione 2025/2027, adottato con>iDeliberazione .del Conaglioﬂ,dl v

Ammmlstrazmnen 20 de101/08/2025 AArat i eu o 2des QDS LU

RlleVato che ¢on la gestlone provv1sor1a 1 Enté & autonzzato a procedere al pagamento-delle spese;:
‘tdel-trattamento-economico del-personale;-ai.pagamenti relativi alle imposte, tasse e spese: obbllgato,ne

.. all’Ente, nel rispetto della'normativa vigente; . KRS S SN 1A ot T N

ad

thenuto alla luce degli atti sopra citati e tenuto conto delle necessitd espressamente evidenziate.dal . |

Direttore Tecnico nella nota del 26 marzo 2026 (All A), di poter procedere alla. proroga, contrattuale .,

idein. 2 Elettricisti tecnici.di manutenzione — liv. 3/B Area Tecnica del C.C.N.L: delle Fondazioni

lmco smfomche per il perlodo dal 30 marzo 2026 al 10 maggio 2026, prevendendo una.spesa: .

. complessiva di € 5.936,87 -oltre, o.r. pari ad € 1.490,48, come da prospetto. elaborato dall}Ufficio

Trattamento Economico, (All. 1), da imputare nei rispettivi ‘capitoli del Bilancio 2025/2027,

competenza 2026; Lo .

Visti:

> la Legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale-19 aprile 2007 n. 8, istitutiva dell’Ente
Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

> la Direttiva 1999/70/CE del consiglic del 28 28 gingno 1999, relativa all’accordo quadro sul lavoro a
tempo determinato concluso dalla CES, dall’UNICE e del CEEP; ,

> la Legge Regionale n. 9 del 19/04/2007 recante Modifiche alla legge regionale 16 aprile 1986 n 19,

" recante istituzione dell’Ente lirico regionale Teatro Massimo “Vincenzo Bellini* di Catania, :

> lo Statuto e il Regolamento Organico dell’Ente; ' -

> la Legge Regionale. 13 gennaio 2015 n. 2 avente ad oggetto:” Disposmom in materia di personale Ticket
ingresso Ecomusei.”, in particolare art. 6 della legge reglonale n. 2/2015, intitolato “DlSpOSlZlonl in
materia di personale degli enti regionali lirico — sinfonici e dello spettacolo’;

> il D. Lgs. 368 del 06/05/2001 recante Attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa all’accordo quadro
sul lavoro a tempo determinato concluso dall’'UNICE, dal CEEP ¢ dal CES, come modificato dall’art. 1,
comma 1, del D.L. 28 giugno 2019 n. 59, convertito in legge 08 agosto. 2019 n°® 81, € s.m.i,;

normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. -183;
DISPONE

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per cui nello
stesso si intende richiamata e trascritta.

Prorogare la scrittura subordinata a termine del sottoindicato personale tecnico, come richiesto dal
Direttore Tecnico, con nota datata 26 marzo 2026 (all. A) e sulla base dell’istruttoria svolta dal Capo
Settore Organizzazione e Personale in data 27 marzo 2026 (all. B), al fine di assicurare I’ operatlvlta del
Reparto elettricisti di manutenzione ed assicurare gli adempimenti e obblighi di legge in materia di:
swurezza sul lavoro preV1st1 dal D Lgs n. 81!2008 al Teatro Belhm ed al Teatro Sang10rg1

H ' ?t.lJ f

.proroga dalSO marzo.2026 al 10 maggio 2026 : R SRR LR STRNEFRR

, 1. Aveni Gioele— Elettricista tecnico — contratto subordinato - liv. 3/B AreaTeenica -0 ivrorac s

© 2. Giuffrida Salvatore — Elettricista tecnico — contratto subordinato - liv. 3/B Area Tecnica'. .+ : -

Impeanare Ia spesa complesswa di € 7427 35 sul Bilancio 2025/2027; competenza 2026, come:

" segue:r "
—quantoad€5936873u[cap UlOllOS S . : . Sy

- quanto ad €1 490 48 SLIl cap. U101119 - ' - A RTRTHEY IOVARLE MY IR R1FE Ly TREIAR Y S
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<l grindifferibir it-cui-mancato:- pagamento- potrebbe -provecare-danni.patrimoniali-gravi, -Cddl’l.'ﬁp&l‘&bl].].n TP

- P il D. Lgs n. 81 del.15/06/2015 recante disciplina.organica.dei. contratti_di, favqro e revisione della _ . . . |




Le predette scritture sono sottoposte alla condizione risolutiva .del rapporto di lavoro, senza.alcuna .
penahta per I’Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contrlbun statali.e/o regionali, in caso di-.-; : -
annullamento o interruzione o sospensione delle produzioni per fattl non dipendenti dall’ Ente, . che,
costituiscono cause di forza maggiore per la risoluzione del contratto d1 lavoro senza penalita-per, ¢ Ente :

con il solo diritto da parte del lavoratore alle eventuali spettanze maturate in-relazione, alle prestazmm
lavorative svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione;, de_; predetti rapporti di l_qvc_)rq,a_‘tqmmeu N

stagionale in rapporto di lavoro a tempo indeterminato. an, e, g i e e

{
_Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di. pubblicita, - .
trasparenza e diffusione di informazioni da parte dellé’ pubbhche 'ammlmstrazmnh (Dii Legvo. -7
n.33/2013), pubblicare il presente provvedimento sulla sezione-“Amministrazione trasparente”, , . .
* collocata nella home page del sito istituzionale. ' }
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[1 Sovrintgndente

Dott. Giganni Sebas ) mi: !E
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